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Fit für den Start? Persönlichkeits-Check für Gründer
Der Gründer ist der Dreh- und Angelpunkt seines Unternehmens. Er sollte deshalb nicht nur seine Geschäftsidee kritisch
prüfen, sondern auch seine persönlichen Vorraussetzungen. Neben der fachlichen und kaufmännischen Qualifikation,
muss er auch den psychischen und physischen Belastungen einer Gründung gewachsen sein. Hinzu kommt, dass die
Familie zu 100 Prozent hinter dem Vorhaben stehen muss.

Physis und Psyche

Die Selbstständigkeit bedeutet natürlich sein eigener Herr zu sein; aber häufig eben auch „selbst“ und „ständig“ zu
arbeiten. Das heißt, wer ein Unternehmen gründet, muss sich in der Regel tagtäglich neu selbst motivieren. Darüber
hinaus sind lange Arbeitszeiten (auch abends oder an den Wochenenden) und kurze Urlaube (wenn überhaupt) keine
Ausnahme.

Der Schritt in die Selbstständigkeit sollte nur wagen, wer hoch motiviert und gesund ist und darüber hinaus auch in
diversen Stress-Situationen noch schnelle, aber durchdachte Entscheidungen treffen kann.

Familie

Eine wesentliche Rolle spielen auch die Partner bzw. die Familie, da diese in ganz erheblichem Umfang von dem Schritt
in die Selbstständigkeit betroffen sein werden. Ohne familiären Rückhalt sollte der Schritt in die Selbstständigkeit nicht
erfolgen.

Fachwissen

Ein weiterer wichtiger Punkt für eine erfolgreiche Gründung ist ein belastbares Fachwissen. Eine solide Ausbildung
verbunden mit einer mehrjährigen Berufs- und Branchenerfahrung sind i.d.R. eine unverzichtbare Basis. Nur so können
die Besonderheiten der Branche (Kunden und Lieferanten etc.) richtig eingeschätzt werden. Für die erlaubnispflichtigen
Gewerbe, zu denen beispielsweise das Gaststättengewerbe oder das Verkehrsgewerbe gehören, sind fachliche Kenntnisse
sogar nachzuweisen.
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Kaufmännische Kenntnisse

Schließlich muss der Gründer gute kaufmännische Kenntnisse vorweisen können, um sein Unternehmen zu steuern. Hier
kann der Steuerberater den Gründer niemals aus der Pflicht nehmen, sondern bestenfalls in Teilbereichen unterstützend
tätig werden.

Der Gründer sollte in der Lage sein Planzahlen aufzustellen und diese regelmäßig mit den tatsächlichen Werten zu
vergleichen. Nur so lässt sich erkennen, ob das Unternehmen noch auf Kurs ist. Gegebenenfalls sind geeignete
Maßnahmen zu ergreifen, um die Unternehmensentwicklung korrigieren zu können. Die Bedeutung
betriebswirtschaftlicher Grundkenntnisse wird aus der Tatsache ersichtlich, dass neben einer fehlerhaften Finanzierung
gerade dieser Punkt eine der häufigsten Ursachen für das Scheitern von Gründungen ist.

Vor dem Schritt in die Selbstständigkeit sollte sich ein Gründer die folgenden Fragen stellen:

Besitzen Sie eine fundierte kaufmännische Ausbildung oder entsprechende Erfahrung?• 
Sind sie fachlich versiert? Haben Sie Branchenerfahrungen?• 
Verfügen Sie über Erfahrung im Vertrieb? Verfügen Sie über Verkaufsgeschick? Verkaufen Sie auch gern?• 
Verfügen Sie über Führungserfahrung? Können Sie motivieren?• 
Weichen Sie Problemsituationen aus oder suchen Sie nach Lösungen?• 
Sind Sie gewohnt, sich selbst Ziele zu setzen und in Eigenmotivation selbstständig zu verfolgen?• 
Können Sie damit leben, häufig kein regelmäßiges und stabiles Einkommen zu erzielen?• 
Wie steht es um Ihre körperliche Fitness? Gibt es bei Ihnen besondere gesundheitliche Risiken?• 
Sind Sie dazu in der Lage, dauerhaften Stress auszuhalten?• 
Sind Sie bereit, zumindest in den ersten Jahren 60 oder mehr Stunden pro Woche zu arbeiten?• 
Glauben Sie, dass Sie als Unternehmer noch ruhig schlafen können, wenn Sie an die möglichen Unsicherheiten
Ihrer unternehmerischen Existenz denken?

• 

Können Sie damit rechnen, dass Ihre Familie Sie unterstützt?• 
Verfügen Sie über finanzielle Reserven, die es Ihnen ermöglichen, notfalls auch ohne Banken oder andere
Kapitalgeber zu gründen oder zu investieren?

• 

Haben Sie oder Ihr Lebenspartner andere Einkommensquellen, die den Lebensunterhalt sichern können?• 

Es gibt im Internet eine Reihe von mehr oder weniger guten Selbsttests, die bei der Klärung der eigenen persönlichen
Voraussetzungen helfen können:

KfW-Eignungstest [1]• 
Wolfsburg-AG: Haben Sie Talent zum Unternehmer [2]• 
Test der Liraz Publishing: The Entrepreneurship Test (engl.) [3]• 

2



[3]

Hat Ihnen diese Seite weitergeholfen?
Ihre Bewertung der Informationen nach Schulnoten:
123456Durchschnitt: 1.50 (2 Wertg.)Top 20 Seiten [4]

Ansprechpartner/-in

Guido Langemann

Telefon: 0511/3107-413
Fax: 0511/3107-435
E-Mail [5]

URLs auf dieser Seite:
[1] http://www.kfw-mittelstandsbank.de/DE_Home/Gruenderzentrum/Orientierungsphase/Eignungstest.jsp
[2] http://www.wolfsburg-ag.com/sixcms/detail.php?template=umfrage_start
[3] http://www.liraz.com/webquiz.htm
[4] http://www.hannover.ihk.de/index.php?id=13681
[5] langemann@hannover.ihk.de
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